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DETERMINAZIONE N. 22 DEL /5. 22 720Z,

DISPOSTA DAL DIRETTORE

Oggetto: Liquidazione al personale dipendente delle competenze per particolari
posizioni ex art. 84 CCNL 16.11.2022 e indennita rischio anno 2023.

Parere favorevole di regolarita tecnica, ai sensi dell’art. 31 del Regolamento di Organizzazione.
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Parere favorevole di regolarita contabile e copertura ﬁnan21ar1a ai sensi dell’art 34 del Regolamento
di Organizzazione
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Visto per la conformita alle norme giuridiche e per la pubblicazione all’albo Pretorio a decorrere
dalla data odierna per rimanervi quindici giorni consecutivi.
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Contro 1l presente provvedimento ¢ ammesso, da parte di chiunque ne abbia interesse, ricorso:
1) Al T.A.R. Piemonte entro 60 giorni dalla intervenuta piena conoscenza secondo le modalita
di cui alla Legge 06.12.1971 n. 1034, come modificato dalla Legge 21.07.2000 n. 205
2) Al Capo dello Stato entro 120 giorni dall’avvenuta notificazione, ai sensi del D.P.R.
24.11.1971 n.1199.
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IL DIRETTORE
Richiamati i CC.CC.NN.LL. di comparto ed il N.O.P. vigente;
Visto in particolare I’art. 5 del citato N.O.P.;

Visto il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per 1’anno 2023 sottoscritto dalla
delegazione di parte pubblica e dai rappresentanti sindacali in data 27.12.2023 che prevede la
corresponsione dell’indennita per particolari posizioni ex art. 70 CCNL 21.05.2018 e dell’indennita
rischio;

Considerato che occorre procedere all’erogazione delle seguenti indennita ex art. 67 CCNL
22.05.2018 relative all’anno 2023;

e Indennita per particolari posizioni: responsabile HACCP (Dessi) — Cat. B 6 — € 1.250,00

e Indennitd per particolari posizioni: Impiegata addetta alla contabilita (Fra) — Cat. C4 — €
2.400,00

e Indennitd per particolari posizioni: Impiegata amministrativa (Aimonetto) — Cat. B5 — €
300,00

e Indennita di rischio: personale di cucina (Dessi — Infuso) - € 360,00 cadauno;

atteso che I’adozione del presente provvedimento compete al sottoscritto Responsabile di
Servizio ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs n. 267/2000;

DETERMINA

1. Di liquidare le seguenti indennita ax art. 67 CCNL 22.05.2018 al personale dipendente per
’anno 2023 come previste nel Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del 27.12.2023:

¢ Indennita per particolari posizioni: responsabile HACCP (Dessi) — Cat. B6 — €
1.250,00

e Indennita per particolari posizioni: Impiegata addetta alla contabilita (Fra) —
Cat. C4 — € 2.400,00

e Indennita per particolari posizioni: Impiegata amministrativa (Aimonetto) —
Cat. B5 — € 300,00

e Indennita di rischio: personale di cucina (Dessi — Infuso) - € 360,00 cadauno

2. Di far fronte alla spesa di € 4.670,00 all’apposito capitolo del Bilancio di previsione 2023 —
RR.PP. 2023

""J o/ B
a“T‘l )

R.S.A. Casa di Riposo I.P.A.B “"UMBERTO I” /
Sede legale V. Perrucchetti 7- Ingresso C. Roma, 6 - 10082 Cuorgné (TO)tel. 0124 6573 ‘-&gﬂ.}ﬂbﬁé}ﬂﬁ
E- mail : segreteria@casadiriposoumbertoprimo.it SITO INTERNET: www.casadiriposoumberioprimo, it PEC"I‘ImﬁErmpnmnu argnelpec.it

C.F. 83500210014 — P.1. 08041900013




